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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA S.O. GESTIONE DEL PERSONALE
##numero_data## 

Oggetto: Avviso Pubblico di mobilità per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 
posto di Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia da assegnare alla 
S.O.D. Clinica di Ortopedia Adulta e Pediatrica – Approvazione atti e 
provvedimenti conseguenti.

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva 

la necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, 

di adottare il presente atto;

DETERMINA

1. Di approvare gli atti dell’Avviso Pubblico di mobilità per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia da 

assegnare alla S.O.D. Clinica di Ortopedia Adulta e Pediatrica, indetto con determina n. 

224/DG del 12.03.2026.

2. Di esprimere assenso al trasferimento in ingresso verso questa Azienda, ai sensi 

dell’art.54 del CCNL 19.12.2019 Area Sanità e dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e 

ss.mm.ii., del candidato identificato con il codice domanda 7RZCU47T4T, in servizio a 

tempo indeterminato presso l’A.S.T. di Pesaro Urbino e risultato idoneo alla procedura 

di mobilità.

3. Di disporre la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, mediante 

trasferimento per mobilità presso quest’Azienda, con il medesimo candidato (codice 

domanda 7RZCU47T4T), in qualità di Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia, da 

assegnare alla S.O.D. Clinica di Ortopedia Adulta e Pediatrica.

4. Di precisare che il nominativo del candidato di cui ai precedenti punti, è riportato per 
finalità procedurali, con le generalità complete, nell’allegato A, sottratto alla 
pubblicazione nel rispetto delle disposizioni sul trattamento dei dati personali di cui alla 
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legge n. 196/2003, al Regolamento Europeo n. 2016/679 e delle Linee di indirizzo n. 
243/2014;

5. Di dare atto che la data di effettivo inizio del servizio verrà indicata nel contratto 

individuale di lavoro all’atto della sottoscrizione, previa acquisizione degli elementi 

necessari alla stipula del contratto medesimo ed all’esito dei conseguenti adempimenti 

nel rispetto delle norme vigenti.

6. Di dare atto che l’assunzione in oggetto è condizionata al giudizio di idoneità alla 

mansione specifica del profilo di cui all’art. 41 co.6 lett. A) D. Lgs. 81/08 emesso dal 

Medico Competente.

7. Di dare atto che la spesa rientra nel Bilancio preventivo economico 2026 e pluriennale 

2026-2028, adottato con Determina n. 83/DG del 30/01/2026.

8. Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo a norma dell’art. 39, comma 

8, della L.R. 19/22.

IL DIRETTORE 

S.O. Gestione del personale

(Dott.ssa Emanuela Ranucci)

Documento informatico firmato digitalmente, ai sensi del D.L.vo 82/2005 e s.m.i.
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

(SO GESTIONE PERSONALE)

Normativa di riferimento

 D.P.R. 10/12/1997 n. 483 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il 
personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”;

 Art. 30 del D. Lgs.vo 165/2001 e ss.mm.ii.;
 Art. 54 del CCNL 19/12/2019
 Determina n. 224/DG del 12.03.2026 “Avviso Pubblico di mobilità, per titoli ed 

eventuale colloquio, per   la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente 
Medico di Ortopedia e Traumatologia da assegnare alla S.O.D. Clinica di Ortopedia Adulta 
e Pediatrica  - Indizione”.

Motivazione

Con determina n. 224/DG del 12.03.2026, è stata disposta l’indizione di un Avviso Pubblico 
di mobilità per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico di Ortopedia e 
Traumatologia da assegnare alla S.O.D. Clinica di Ortopedia Adulta e Pediatrica. 

Con il medesimo provvedimento n. 224/DG/2026 è stata nominata la Commissione 
Esaminatrice incaricata di valutare la documentazione allegata alle istanze prodotte dai 
candidati, disporre l’eventuale colloquio e formulare la relativa graduatoria.

Entro i termini di scadenza dell’avviso, fissati alle ore 23:59 del giorno 13 aprile 2026, è 
pervenuta una sola istanza di partecipazione da parte di un candidato, identificato con il codice 
domanda 7RZCU47T4T, risultata in regola con i requisiti previsti dal bando.

Con nota ID n. 34455 del 21.04.2026, il Direttore della S.O.D. Clinica di Ortopedia Adulta e 
Pediatrica, in coerenza con quanto riportato nel bando, presa visione del curriculum e dei titoli 
prodotti dal candidato sopra indicato, dopo attenta valutazione della qualità delle competenze 
lavorative e scientifiche dichiarate e la corrispondenza delle stesse rispetto alle competenze 
professionali richieste dal bando, ha ritenuto non necessario procedere all’espletamento della 
prova orale.

Occorre precisare che il nominativo del candidato sopra indicato, identificato con il codice 
domanda 7RZCU47T4T, è riportato per finalità procedurali, con le generalità complete, 
nell’allegato A, sottratto alla pubblicazione nel rispetto delle disposizioni sul trattamento dei 
dati personali di cui alla legge n. 196/2003, al Regolamento Europeo n. 2016/679 e delle Linee 
di indirizzo n. 243/2014.

Si ritiene pertanto opportuno avviare la procedura per il trasferimento in ingresso verso 
questa Azienda, ai sensi dell’art.54 del CCNL Sanità del 19/12/2019 e dell’art. 30 del D. Lgs. 
165/2001 e ss.mm.ii..
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Esito dell’Istruttoria

Tenuto conto di quanto sopra esposto, si propone di: 

 approvare gli atti dell’Avviso Pubblico di mobilità per la copertura a tempo indeterminato 

di n. 1 posto di Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia da assegnare alla S.O.D. 

Clinica di Ortopedia Adulta e Pediatrica, indetto con determina n. 224/DG del 

12.03.2026;

 esprimere assenso al trasferimento in ingresso verso questa Azienda, ai sensi dell’art.54 

del CCNL 19.12.2019 Area Sanità e dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., del 

candidato identificato con il codice domanda 7RZCU47T4T, in servizio a tempo 

indeterminato presso l’A.S.T. di Pesaro Urbino e risultato idoneo alla procedura di 

mobilità;

 disporre la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, mediante 

trasferimento per mobilità presso quest’Azienda, con il medesimo candidato (codice 

domanda 7RZCU47T4T), in qualità di Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia, da 

assegnare alla S.O.D. Clinica di Ortopedia Adulta e Pediatrica;

 precisare che il nominativo del candidato di cui ai precedenti punti, è riportato per 
finalità procedurali, con le generalità complete, nell’allegato A, sottratto alla 
pubblicazione nel rispetto delle disposizioni sul trattamento dei dati personali di cui alla 
legge n. 196/2003, al Regolamento Europeo n. 2016/679 e delle Linee di indirizzo n. 
243/2014;

 dare atto che la data di effettivo inizio del servizio verrà indicata nel contratto individuale 

di lavoro all’atto della sottoscrizione, previa acquisizione degli elementi necessari alla 

stipula del contratto medesimo ed all’esito dei conseguenti adempimenti nel rispetto 

delle norme vigenti;

 dare atto che l’assunzione in oggetto è condizionata al giudizio di idoneità alla mansione 

specifica del profilo di cui all’art. 41 co.6 lett. A) D. Lgs. 81/08 emesso dal Medico 

Competente;

 dare atto che la spesa rientra nel Bilancio preventivo economico 2026 e pluriennale 

2026-2028, adottato con Determina n. 83/DG del 30/01/2026.
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L’Addetto all’istruttoria: Gaspare Mulè

Si dichiara l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi 

dell’art. 6-bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Responsabile del Procedimento

                                                                           (Dott. Maurizio Purifico)

Documento informatico firmato digitalmente, ai sensi del D.L.vo 82/2005 e s.m.i.
ALLEGATI

Allegato A - sottratto alla publicazione
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