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Universitaria
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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
n. 389 del 29 aprile 2026

Oggetto: Prot. d’intesa Regione Marche e Univ. Politec. delle Marche: liquidazione debito maturato al
31/12/2025 per competenze economiche corrisposte dall’Univ. al personale universitario per attivita
assistenziale nell’anno 2025.

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di

provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto;
VISTA |'attestazione del Direttore SO Gestione Economico Finanziaria;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva

competenza;

DETERMINA

1. Dare atto che le competenze complessivamente spettanti al personale dipendente dell'Universita Politecnica
delle Marche in attivita assistenziale presso questa Azienda e gia corrisposte dalla stessa Universtia nel
corso dell'anno 2025, ammontano ad € 5.394.251,69 (al lordo di oneri sociali ed irap);

2. Dare atto che, per effetto degli acconti mensili di € 380.000,00 gia versati a favore dell’'Universita Politecnica
delle Marche (per un importo complessivo - anno 2025 - di € 4.560.000,00), I'importo da liquidare, a titolo
di saldo del debito residuo maturato al 31/12/2025, ammonta ad € 834.251,69 (al lordo di oneri sociali ed

irap);

3. Dare atto che la spesa complessiva derivante del presente provvedimento pari ad € 834.251,69:
e per l'importo di € 822.722,57 (competenze anno 2025) risulta gia contabilizzata nel Bilancio
d'Esercizio 2025;
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e per l'importo di € 11.529,12 (competenze residue riferite agli anni 2021 al 2025) risulta

contabilizzata nei competenti conti dei rispettivi bilanci d'esercizio.

4. La presente determina non & soggetta al controllo della Giunta Regionale ai sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 39 della L.R. 19/22 e diventera esecutiva dalla data di pubblicazione all’albo pretorio
dell’Azienda (art. 39, comma 8, L.R. 19/22).

IL DIRETTORE GENERALE

(Armando Marco Gozzini)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

(Cinzia Cocco) (Claudio Martini)

Documento informatico firmato digitalmente, ai sensi del D.L.vo 82/2005 e s.m.i.
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

(SO Gestione del Personale)
Normativa di riferimento

e D.lgs.vo 517/1999.

e Protocollo d’intesa tra la Regione Marche e I'Universita Politecnica delle Marche - DGRM n. 1092 del
06/08/2018.

e CCNL vigenti nel tempo (in ultimo, ai fini del presente atto, CCNL Area Sanita del 23/1/2024).

Motivazione

Con nota acquisita agli atti con prot. n. 12575 del 12/02/2026 I’'Universita Politecnica delle Marche ha riepilogato
le competenze corrisposte, nel corso dell’anno 2025, al personale universitario in attivita assistenziale per

complessivi € 5.394.251,69 ai sensi della normativa di riferimento citata.

Tenuto conto che con nota prot. n. 3678 del 15/01/2025 & stata disposta in favore dell’Universita Politecnica
delle Marche I'erogazione di acconti mensili di € 380.000,00, versati per complessivi € 4.560.000,00 annui,
residua un debito a carico dell’Azienda pari ad € 834.251,69.

Esito dell’istruttoria

In considerazione di quanto sopra esposto, si propone di procedere al pagamento dell'importo
complessivo di € 834.251,69 a saldo del credito vantato dall’ Universita Politecnica delle Marche al
31/12/2025.

Al riguardo si fa presente quanto segue:

e le competenze liquidate dall’Universita Politecnica delle Marche al personale in attivita assistenziale
riferite all'lanno 2025 (gia contabilizzate nei competenti conti di costo del Bilancio d’Esercizio 2025) ammontano
ad € 5.382.722,57 e, al netto degli acconti gia erogati per € 4.560.000, determinano un saldo 2025 pari ad €
822.722,57;

e le residue competenze liquidate dall’lUniversita Politecnica delle Marche al personale in attivita
assistenziale riferite alle precedenti annualita - dal 2021 al 2025 - per complessivi € 11.529,12 sono state

contabilizzate nei competenti conti dei relativi bilanci e comprendono, per € 7.833,448, le liquidazioni dei
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Differenziali Economici di Professionalita al personale universitario dell'area del comparto avente diritto (rif. det.

n. 491 del 09 giugno 2025).

Si dichiara l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6-bis della L.

241/1990 e s.m.i.

Il Responsabile del procedimento
(Alessandro Mancinelli)

Il Direttore S.O. attesta la regolarita del presente atto e ne certifica la conformita alle disposizioni vigenti.

Il Direttore S.O.
(Emanuela Ranucci)

Documento informatico firmato digitalmente, ai sensi del D.L.vo 82/2005 e s.m.i.

Allegati: nessun allegato
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