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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA S.O. GESTIONE DEL PERSONALE
##numero_data## 

Oggetto: Determina n. 374/DG del 28/04/2026 - Selezione interna finalizzata al 
conferimento di n. 1 incarico di funzione organizzativa con funzioni di coordinamento – 
area comparto -. Approvazione atti.

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto;

DETERMINA

1. Approvare gli atti della Commissione esaminatrice e la graduatoria di merito relativa all'avviso interno 

finalizzato al conferimento dell’incarico di funzione organizzativa con funzioni di coordinamento “Sod Clinica 

di Anestesia e Rianimazione Generale, Respiratoria e del Trauma Maggiore”, indetto con determina n. 

374/DG del 28/04/2026 come di seguito indicato:

N. Candidato

Protocollo 
istanza di 

partecipazione 
candidato

Totale 
punti

1 Omissis 42585 68.84

2 Omissis 42582 62.38

3 Omissis 42772 52.81

4 Omissis 41890 45.85
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2. Precisare che i nominativi dei candidati riportati nel precedente punto, sono indicati, per finalità procedurali, 

con le generalità complete, negli elenchi di cui all’allegato A, sottratto alla pubblicazione nel rispetto delle 

disposizioni sul trattamento dei dati personali.

3. Dare atto che la spesa derivante dall’adozione della presente determina è finanziata con quota parte del 

Fondo di cui all’art. 102 del CCNL 02/11/2022 “Fondo incarichi, progressioni economiche e indennità 

professionali”, stanziata con l’accordo recepito con atto n. 1063/DG del 29/12/2023 e che la stessa rientra 

nel Bilancio preventivo economcio 2026 e pluriennale 2026 – 2028, adottato con determina n. 83/DG del 

30/01/2026.

4. Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo a norma dell’art. 39, comma 8, della L.R. 19/22.

           Il Direttore
                           (Dott.ssa Emanuela Ranucci)
                        

Documento informatico firmato digitalmente, ai sensi del D.L.vo 
82/2005 e s.m.i.
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO
S.O. Gestione del Personale

Normativa e atti di riferimento

 CCNL relativo al personale del comparto sanità sottoscritto in data 02 novembre 2022

 CCNL relativo al personale del comparto sanità sottoscritto in data 27 ottobre 2025

 Determina n. 1058/DG del 29 dicembre 2019 “CCNL 02 Novembre 2022 del Comparto Sanità – 

Sistema degli incarichi – “Regolamento aziendale per il conferimento, la revoca e la graduazione 

degli incarichi di funzione organizzativa e professionale – Approvazione”

 Determina n. 374/DG del 28/04/2026 - Selezione interna finalizzata al conferimento di un 

incarico di funzione organizzativa con funzioni di coordinamento – area comparto – Indizione e 

nomina Commissione.

Motivazione

Con determina n. 1134/DG del 17/12/2025 questa Azienda ha indetto la selezione interna, per titoli e colloquio, 

finalizzata al conferimento dell’incarico quinquennale di funzione organizzativa con funzione di coordinamento 

“Sod Clinica di Anestesia e Rianimazione Generale, Respiratoria e del Trauma Maggiore”.

Detto avviso è stato pubblicato all’Albo Pretorio e nel sito istituzionale dell’Azienda in data 05 maggio 2026.

Al riguardo si rileva che entro i termini di scadenza, stabiliti alle ore 12.00 del giorno 20 maggio 2026, sono 

pervenute n. 9 istanze di partecipazione.

I candidati che hanno prodotto dette istanze sono risultati in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal 

citato bando.

La Commissione Esaminatrice, nominata con il citato atto n. 374/DG/2026, ha espletato i colloqui il giorno 08 

giugno 2026 al termine dei quali ha predisposto il verbale e la relativa graduatoria di merito conservata agli atti 

della scrivente struttura.

Dall’esame della documentazione innanzi richiamata risulta che si sono presentati al colloquio n. 6 candidati di 

cui n. 2 non hanno conseguito una valutazione di sufficienza e che è stata elaborata la seguente graduatoria di 

merito:

N. Candidato

Protocollo 
istanza di 

partecipazione 
candidato

Totale 
punti

1 Omissis 42585 68.84
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2 Omissis 42582 62.38

3 Omissis 42772 52.81

4 Omissis 41890 45.85

Esito dell’istruttoria

Tutto ciò premesso, si propone di adottare apposita determina finalizzata a:

 approvare gli atti della Commissione esaminatrice e la graduatoria di merito relativa all'avviso 

interno finalizzato al conferimento dell’incarico di funzione organizzativa con funzioni di 

coordinamento “Sod Clinica di Anestesia e Rianimazione Generale, Respiratoria e del Trauma 

Maggiore”, indetto con determina n. 374/DG del 28/04/2026 come innanzi richiamata;

 precisare che i nominativi dei candidati riportati nel precedente punto, sono indicati, per finalità 

procedurali, con le generalità complete, negli elenchi di cui all’allegato A, sottratto alla pubblicazione 

nel rispetto delle disposizioni sul trattamento dei dati personali;

 dare atto che la spesa derivante dall’adozione della presente determina è finanziata con quota parte 

del Fondo di cui all’art. 102 del CCNL 02/11/2022 “Fondo incarichi, progressioni economiche e 

indennità professionali”, stanziata con l’accordo recepito con atto n. 1063/DG del 29/12/2023 e che 

la stessa rientra nel Bilancio preventivo economcio 2026 e pluriennale 2026 – 2028, adottato con 

determina n. 83/DG del 30/01/2026.

Si dichiara l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6-bis della L. 
241/1990 e s.m.i..

Il Responsabile del procedimento
(Dott.ssa Angela Maria Rychlicki)

Documento informatico firmato digitalmente, ai sensi del D.L.vo 
82/2005 e s.m.i.

ALLEGATI

Allegato A sottratto alla pubblicazione - Graduatoria
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